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ANUNT

Spitalul Municipal ,.dr. Pop Mircea., Marghita, cu sediul social in Marghita. str. Eroilor. nr. 12-
14, judetul Bihor, in conformitate cu prevederile Legii 141/2025, art. XXIl alin.(2) si (3) si Hotararea nr.
L3622 | orgamizeaza concurs pentru ocuparea unui post vacant pe durata nedeterminara de consilier
juridic debutant.

Dosarul de concurs va cuprinde urmitoarele documenie :

lormular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr, 2 la HGR 1336/2022:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valahilitate:

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume. dupa caz:

d) copule documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului (CMR) solicitate de
autoritatea sau institutia publica:

e} copia carnctului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati. care sa ateste
viechimea in munea si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz. extrasul de pe cazierul judiciar;

g} adeverinia medicala care s ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati de ctre medicul de familic al
candidatulu sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢d nu s-au comis infracfiuni previzute la art.
I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarca si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare.

i) curriculum vitae. model comun european.

Modclul orientativ al adeverinfei mentionate la lit. e) este prevazut in ancxa nr. 3 la HGR 1336/2022,

Adeverinta care atesta starea de sindtate contine. in clar, numdrul, data, numele emitentului §1 calitatea
acestuia. in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru candidatii cu dizabilitagi. in
situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinia care atestd starea de sdnitate trebuic insofitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -€), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
hundicap (dacd cste cazul) se prezintd insolite de documentele originale. carc se certifica cu menjiunea
"conform cu oniginalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. ) poate fi inlocuit cu o declaralic pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selecia dosarelor are obligafia de a completa
dosarul de concurs eu originalul documentului prevazut la lit. f). anterior datei de susjinere a probei scrise
si/sau probel practice,

Dosarele de concurs se pot depune la Biroul RUNOS din unitate, cu sediul in Marghita, str. Eroilor, nr. 12-
i4, ia secretariatul comisici de concurs; datele de contact ale persoanelor care asiguri secretariatul comisiilor de

concurs: telefon: 0259362309/122.



Conditiile generale necesare ocupdrii unui post de naturd contractuald vacant sau temporar vacant suni
urmiitoare|e:
a) are cetilenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacilate de muned in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati. cu modificarile si
completarile ulterioare:
d} are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverinlei medicale eliberate
de medicul de familic sau de unitdfile sanitare abilitate;
e} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii specifice potrivit cerintelor
postalui scos la concurs;
fi nu a fost condamnata definitiv pentru savérgirea unei infracfiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra
umanitatii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infAptuirii justifier. infractiuni sivarsite cu
intentie care ar face o persvani candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia. de a exercita
profesia sau meseria ol de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvargirea infractiunii sau fald de aceasta nu s-
a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii:
h) nu a comis infractiunile prevazute la art, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condifiile necesare pentru ocuparca postului sunt urmétoarele:

diploma de licenta in specialitate

- concurs pentru ocuparea postului

Concursul va consta dintr-o proba scrisa si interviiw

Concursul se va desfisura la sediul unitdtii din strada Eroilor, nr. 12-14 (locul de desfasurare a sedinfei
raportului de gardd) in perioada: 22.09.2026-25.09.2026, incepdnd cu ora 10 (zece).

28 08.2026 - 10.09.2026 _ perioada de depunere a dosarelor de concurs
| 11.09.2026 - 14.09.2026 - perioada de selectie a dosarelor de concurs
| 14.09.2026 ora 12,00 — afisare rezultate selectic dosare . |
| 14.09.2026 ora 16,00 ~ depuncre contestatic rezultate seieciic-ﬂﬂsme )
15.09.2026 ora 12.00 — afisare rezultate contestatii s.elcc:tié dosare
"n.ﬂq.zuzﬁ, ora 10,00 _ data desfasuririi probei scrise
fﬁ}.ne_:uzﬁ ora 10,00 — afisare rezultate proba scrisi
24.09.2026 ora 10,00 — depunere contestatii proba scrisd
| 24.00.2026 ora 15,00 _ — afisare rezultate contestatii proba scrisa
| 25.09.2026 ora 10,00 1 data de desfasurare a probei de interviu
| 78.09.2026 ora 10.00 afisare rezultate proba interviu
[ 38.09.2026 ora 15,00 — depunere contestafii proba inteviu
' 20,09 2026 ora 12,00 - | — comunicare rezultate contestatii proba interviu
[ 29.09.2025 ora 12,00 — comunicare rezultate finale |




Gibliografia si dupd caz tematica propusdi de conducitorul structurii de specialitate in cadrul caruia se afla postul vacant si

tempaorar vacant este urmatoarea:

6.

-

9.

BIBLIOGRAFTE SI TEMATICA:

Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completiirile ulterioare
TITLUL VII - Spitalele
- TITLUL XVI - Raspunderea civila a personalului medical sia furnizorului de produse siservicii
medicale, sanitare si farmaceutice
I.egea 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificarile si
completarile wlterioare
CAPITOLUL I - Dobandirea si incetarea calitatii de consilier juridic
Legea 46/2003 - Legea drepturilor pacientului, cu modificarile si completarile
ulterioare
- CAPITOLUL I - Dreptul pacientului la informatia medicala
- CAPITOLUL M1 - Consimtamantul pacientului privind interventia medicala
CAPITOLUL TV - Dreptul la confidentialitatea informatiilor si viata privata a pacientului
- CAPITOLUL VI - Drepturile pacientului la tratament si ingrijiri medicale
Ordin 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului
nr.46/2003, cu modificarile si completarile ulterivare
- Obligatiile spitalului privind furnizarea informatiilor catre pacienti,
Ordin 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientulu
ni.46/2003, cu maodificarile si completarile wlterioare; - integral
Legea 53/2006 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Drepturile si obligatiile salariatului
Direpturile si obligatiile angajatorului
Incetarea de drept a contractului individual demunca
- Concedierea
- Copncedierea pentru motive care tin de persoana salariatului
- Raspunderea disciplinara
- Raspunderea patrimoniala
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile fi completarile ulterioare
- Principiile care stau la baza atribuirii contractului de achizitie publica
- Tipuri de contracte de achizitie publica (enumerare, definitie)
- Tipuri de proceduri de achizitie publica (enumerare si detaliere)
Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a cﬂntractclur de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune
de servicii, precum si pentru organizarea si funcponarea Consiliului National de Soluponare a
Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Contestatia formulata pe cale administrativ-jurisdictionala - Termenul de contestare si cfectele
contestatiel; Elementele contestatiei.
Codul de procedura civila, cu modificarile si completarile ulterioare _
- Cuprinsul cererii de chemare in judecata, Nulitatea cererii, Verificarea cererii si regularizarea
acesteia, Modificarea cererii de chemare in judecata
Scopul si cuprinsul intampinarii, Sanctiunea nedepunerii intampinarii
- (Cererca reconventionala
- Exceptiile procesuale o
- Despre cxecutarea silita - Organul de executare, Modalitati de executare, Temeiul executarit snln_r:_.
Creanta certa, lichida si exigibila, Termenul de perimare a executarii silite. Suspendarea exccutari.
Cazuri de incetare a executarii, Termenul de prescriptie, Suspendarea prescriptiei, intreruperea
prescripliel,




- Urmarnrea silita asupra bunurilor debitorului - limitele urmaririi veniturilor banesti.
- Obiectul popririi. Infiintarea popririi, Efectul infiintarii popririi, Obligatiile tertului poprit.

1), Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calititii in sistemul de sanitate, cu modificarile si completiivile
ulterioare - integral

Il Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completirile ulterioare:; - integral

Anunful de concurs este afisat la avizier, pe site-ul spitalului www.spitalulmarghita.ro, pe portalul posiri. gov ro
Rezulratele. la fiecare probd, vor fi afisate la sediul unitdtii si pe pagina de internet.

Informaliile suplimentare se pot obtine de la biroul R.UN.O.5. din cadrul spitalului sau la telefon: 0259362309

int, 122,

In cazul in care programul va suferi modificari pe parcursul derularii concursului. acestea vor fi aduse la
cunostingd candidatilor prin afisare la sediul unitatii §i pe pagina de internet a spitalului.
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